
 

EVIDENCIAS CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PERIODO: agosto 2024 

CONTRATISTA: Yamil Alberto Arango Hurtado 

No. CONTRATO: 117-2024 
 

OBLIGACIÓN 1 Apoyar al Grupo Gerencia de Justicia Étnico Racial e Igualdad del Trato, de la Vicepresidencia de 
la República en la elaboración de propuestas para el avance de la reglamentación integral de la 
Ley 70 de 1993. 

Captura de pantalla con encabezado del documento enviado 

 
OBLIGACIÓN 2 Brindar apoyo al Grupo Gerencia de Justicia Étnico Racial e Igualdad del Trato, de la 

Vicepresidencia de la República en las gestiones necesarias para la concertación y socialización 
de las propuestas de la reglamentación integral de la Ley 70 de 1993 con las entidades de 
gobierno y la comunidad. 

Evidencia: Captura de pantalla con correo electrónico y documentos adjuntos enviado 

 
 



OBLIGACIÓN 4 Apoyar al Grupo Gerencia de Justicia Étnico Racial e Igualdad del Trato, de la Vicepresidencia de 
la República en adelantar todas las acciones que conlleven a la articulación interinstitucional e 
intersectorial, así como la generación de convocatorias de participantes de actividades como 
eventos, mesas técnicas, mesas de trabajo, sesiones, entre otras, que estén asociadas al 
desarrollo e implementación de la Ley 70 de 1993 y sus decretos. 

Evidencia: Captura de pantalla con encabezado de documentos 

 
 

 
 



OBLIGACIÓN 5 Brindar apoyo al Grupo Gerencia de Justicia Étnico Racial e Igualdad del Trato, de la 
Vicepresidencia de la República en las actividades de seguimiento para el cumplimiento 
oportuno y de calidad delos compromisos establecidos que deriven dela participación en eventos, 
mesas técnicas, mesas de trabajo, sesiones, entre otras, que estén asociadas al desarrollo e 
implementación de la Ley 70 de 1993 y sus decretos reglamentarios 

Evidencia: De esta actividad no se tomó evidencia 

 

OBLIGACIÓN 6 Asistir a las mesas de trabajo, reuniones y espacios de articulación interinstitucional en el que 
sea convocado para el cumplimiento del objeto contractual. 

Evidencia: No se requirieron actividades  

OBLIGACIÓN 7 Asistir a las mesas de trabajo, reuniones y espacios de articulación interinstitucional en el que 
sea convocado para el cumplimiento del objeto contractual. 

Evidencia: No se requirieron actividades 

 

OBLIGACIÓN 8 Asistir a las mesas de trabajo, reuniones y espacios de articulación interinstitucional en el 
que sea convocado para el cumplimiento del objeto contractual. 

Evidencia: Capturas de pantalla  

 

OBLIGACIÓN 9 Cumplir con las demás obligaciones que sean requeridas por el supervisor del 
contrato y que estén relacionadas con el objeto del contrato. 

Evidencia: Captura de pantalla listado de asistencia 



 
 
 


